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Pozyczka Ptynnosciowa POIR

INSTYTUCJA FINANSUJACA

BGK we wspotpracy z Lubelska Fundacja
Rozwoju oraz Stowarzyszeniem Centrum
Rozwoju Ekonomicznego Pasteka
(wojewodztwo mazowieckie)




MAKSYMALNA WARTOSC JEDNOSTKOWEJ
POZYCZKI - DO 15 MLN Zt ORAZ:

e nie przekroczy 25% tagcznego obrotu firmy w 2019 r. lub

o dwukrotnosci rocznej kwoty wynagrodzen wyptaconych przez przedsiebiorce,
tacznie z kosztami Swiadczen pracowniczych oraz kosztami personelu
pracujacego na terenie jego przedsiebiorstwa, ale formalnie otrzymujgcych
wynagrodzenie od podwykonawcow, za rok 2019 lub za ostatni rok, za ktory
dostepne sg dane,

e W przypadku przedsiebiorstw utworzonych w dniu 1.01.2019r. lub po tej dacie
maksymalna kwota pozyczki nie moze przekroczyC rocznej kwoty wynagrodzen
szacowanej na okres pierwszych dwoch lat dziatalnosci;

e« kwota pozyczki moze byC tez uzalezniona od obrotow firmy i wysokosci
wynagrodzen pracownikow,

e kwota pozyczki moze zostaC zwiekszona do kwoty odpowiadajacej
zapotrzebowaniu na ptynnosc od dnia udzielenia pomocy przez najblizsze 18
miesiecy.

WARUNKI
POZYCZKI
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WARUNKI

POZYCZKI

OKRES SPLATY POZYCZKI - DO 6 LAT

OPROCENTOWANIE - 0%

KARENCJA W SPLACIE - DO 6 MIESIECY OD DNIA
URUCHOMIENIA POZYCZKI

WAKACJE KREDYTOWE - WYDLUZENIE OKRESU
SPLATY NA 2 MIESIACE RAZ DO ROKU

(W PIERWSZYM | DRUGIM ROKU OKRESU SPLATY POZYCZKI)

BRAK OPLAT | PROWIZJI ZA UDZIELENIE
POZYCZKI | OBSLUGE
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Pozyczka Ptynnosciowa POIR

WARUNKI SKORZYSTANIA

PRZEDSIEBIORSTWO

' NIE ZNAJDOWALO SIE W
TRUDNEJ SYTUACJI
PRZED 31.12.2019, A
OBECNIE ZNAJDUJE SIE
W TRUDNEJ SYTUACJI W
WYNIKU WYSTAPIENIA

. COVID-19 LUB JEST NIA
| ZAGROZONA

NA PRZEDSIEBIORSTWIE
NIE CIAZY OBOWIAZEK
ZWROTU POMOCY | NIE
PODLEGA WYKLUCZENIU
Z MOZLIWOSCI DOSTEPU
DO SRODKOW
PUBLICZNYCH.




Subwencja finansowa

INSTYTUCJA FINANSUJACA

Finansowanie dla mikrofirm i MSP
oplierajace sie na nieoprocentowanych
subwencjach finansowych, dostepnych w
bankach komercyjnych 1 spétdzielczych,
ktore przystapity do programu (17 bankow)




Warunkl skorzystania

1.UTRZYMANIE DZIALALNOSCI
2.UTRZYMANIE ZATRUDNIENIA

JEZELI KRYTERIA ZOSTANA
SPELNIONE, PO 12 MIESIACACH

“2E0,

WARTOSCI SUBWENCJI MOZE
ZOSTAC UMORZONE.
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Obliczenie kwoty

SUBWENCJA FINANSOWA

subwencii

MIKRO

12 tys. zt na jedna osobe
zatrudniong w firmach, ktore
w wyniku pandemii stracity
miedzy 25 (wtacznie) a 50
proc. przychodow ze
sprzedazy

24 tys. zt na jedna osobe
zatrudniong w firmach,
ktore stracity miedzy 50
(wtgcznie) a 75 proc.
przychodow

PRZED

SIEBIO
RCA

36 tys. zt na jedna osobe
zatrudniong w firmach,
ktore stracity 75 proc. lub
wiecej przychodow ze
Sprzedazy

Maksymalna
wartos¢ subwencii
wynosi 324 tys. zt.




Maty | Sredni przedsiebiorca

4%

przychodu ze
sprzedazy za poprzedni
rok obrotowy dla firm,
ktore w wyniku
pandemil stracity
miedzy 25 (witgcznie) a
50 proc. przychodow ze
sprzedazy

6%

przychodu ze
sprzedazy za poprzedni
rok obrotowy dla firm,
ktore w wyniku
pandemil stracity
miedzy 50 (wtacznie) a
75 proc. przychodow ze
sprzedazy

8 %

przychodu ze
sprzedazy za poprzedni
rok obrotowy dla firm,
ktore w wyniku
pandemil stracity 75
proc. przychodow ze
sprzedazy lub wiecej




Gwarancja de minimis

Udzielana w ramach dopuszczalne] pomocy
publicznej na zabezpieczenie sptaty kredytu
obrotowego lub inwestycyjnego dla mikro-, matego
lub $Sredniemu przedsiebiorcy (MSP). Gwarancja de
minimis, nie stanowi dotacji pienieznej | nie wigze
sie bezposrednio z przekazaniem Srodkow
finansowych przedsiebiorcy, nie rodzi zadnych
skutkow podatkowych




Gwarancja de minimis zwiekszenie zakresu

gwarancji do 80 proc.
kwoty kredytu

Zmiany zasad
obejmowania
kredytow gwarancjami brak prowizji za
de minimis
przygotowane w celu
zmniejszenia wydtuzenie
skutkow pandemii maksymalnego okresu
COVID-19 z pakietu gwarancji z 27 do 39

pomocowego BGK miesiecy dla kredytu
obrotowego

udzielenie gwaranciji




WARUNKI SKORZYSTANIA
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Z gwarancji beda mogty
skorzystac firmy, ktére na 1
lutego 2020 roku nie miaty
zalegtosci w ZUS, US. Zmiany
beda obowigzywac do 31
grudnia 2020 r. z mozliwoscig
ich przedtuzenia. Wdrozenie
tych zmian w bankach
kredytujacych zalezy od ich
decyzji.
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Pozyczka obrotowa finansujaca )
wyptate wynagrodzen w sektorze MSP

UDZIELANA PRZEZ POLSKA AGENCJE
ROZWOJU PRZEDSIEBIORCZOSCI S.A.

pozyczka w kwocie netto wymagane] do finansowania
deficytu funduszu wynagrodzen przedsiebiorstwa,
pozyczka stanowigca rowniez uzupetniajagce zrodto
finansowania wynagrodzen u przedsiebiorcy obok
iInnych zrddet finansowania przewidzianych w ramach
Tarczy Antykryzysowej.




WARUNKI
POZYCZKI

srodki na wyptate wynagrodzen dla pracownikow w celu utrzymania stanu
zatrudnienia i kontynuacji prowadzonej dziatalnosci

dla klientow z sektora matych i Srednich przedsiebiorstw z potwierdzonym
deficytem ptynnosci biezacej

pozyczka przekazywana bezposrednio na rachunki pracownicze

mozliwosC wyptaty pozyczki na rachunek biezacy przedsiebiorcy z obowigzkiem
udokumentowania celowosci wydatkowania srodkoéw z pozyczki

pozyczka przyznawana w oparciu o weryfikacje luki ptynnoSciowej na podstawie
potwierdzenia niewystarczajgcych srodkow na wyptate wynagrodzen i analizy
krotkiej ptynnosSci

oprocentowanie rynkowe: WIBOR 1M + marza zgodnie z siatkg marz

prowizja przygotowawcza 0,2%, brak prowizji za przedterminowag spfate, za
rozpatrzenie wniosku i od niewykorzystanej kwoty pozyczki

okres finansowania do 2 lat

wydtuzony okres karencji w sptacie kapitatu do 12 miesiecy

pozyczka uruchamiana jednorazowo lub w transzach
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Zabezpieczenie

DLA EKSPOZYCJI DO
200 TYS. Z¢t

weksel in blanco wraz z
deklaracja wekslowa,
osSwiadczenie o
poddaniu sie egzekucji
w trybie art. 777 Kpc
oraz poreczenie
gtownych udziatowcow
pozyczkobiorcy

DLA POZYCZEK > 200
TYS. Zt

zabezpieczenia
materialne (minimum
120% wg wartosci
rynkowej), z
wykorzystaniem
wsparcia Funduszy
Poreczeniowych KGP

ZABEZPIECZENIA
UZUPELNIAJACE:

weksel wiasny In blanco
wraz z deklaracja
wekslowa, oSwiadczenie
o poddaniu sie egzekucji
w trybie art. 777 Kpc,
poreczenie wg prawa
cywilnego gtownych
udziatowcow
pozyczkobiorcy




n
Iﬂ
T

-

ED
N

O v

X >
N
Y
0

firmie z obszaru Matych i Srednich
Przedsiebiorstw prowadzaca petna
ksiegowosSc¢;

prowadzace| dziatalnosc¢ przez 12 miesiecy

przychody za ostatni okres obrachunkowy
sg na poziomie min. 4 min zi

Ostatni rok zakonczony dodatnim wynikiem
EBITDA (wynik operacyjny + amortyzacja)
oraz dodatnim wynikiem finansowym netto



Dofinansowanie kosztow
wynagrodzen pracownikow

INSTYTUCJA FINANSUJACA

W przypadku spadku obrotow mozesz uzyskac
dofinansowanie z Funduszu Pracy na pokrycie czesci
kosztow wynagrodzen dla swoich pracownikow oraz

naleznych od tych wynagrodzen skiadek na
ubezpieczenia spoteczne.

Przystuguje w przypadku spadku obrotéow w wyniku
pandemii koronawirusa.




Dofinansowanie kosztow wynagrodzen pracownikow

Spadek obrotow o co najmniej 30%

Dofinansowanie moze by¢ przyznane w wysokosci
nieprzekraczajacej kwoty stanowigce] sume 50%
wynagrodzen poszczegolnych pracownikdéw objetych
wnioskiem o dofinansowanie wraz ze sktadkami na
ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych
wynagrodzen, jednak nie wiecej niz 50% kwoty
minimalnego wynagrodzenia za prace powiekszonego
0 skiadki na ubezpieczenie spoteczne od pracodawcy
w odniesieniu do kazdego pracownika




Dofinansowanie kosztow wynagrodzen pracownikow

Spadek obrotow o co najmniej 50%

Dofinansowanie moze by¢ przyznane w wysokosci
nieprzekraczajace] kwoty stanowigcej sume 70%
wynagrodzen poszczegolnych pracownikdéw objetych
wnioskiem o dofinansowanie wraz ze sktadkami na
ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych
wynagrodzen, jednak nie wiecej niz 70% kwoty
minimalnego wynagrodzenia powiekszonego o skiadki
na ubezpieczenie spoteczne od pracodawcy w
odniesieniu do kazdego pracownika




Dofinansowanie kosztow wynagrodzen pracownikow

Spadek obrotow o co najmniej 80%

Moze by¢ przyznane w wysokosci nieprzekraczajacej
Kwoty stanowigcej sume 90% wynagrodzen
p0szczegolnych pracownikdw objetych wnioskiem o
dofinansowanie wraz ze sktadkami na ubezpieczenia
spoteczne naleznymi od tych wynagrodzen, jednak
nie wiecej niz 90% kwoty minimalnego wynagrodzenia
powiekszonego o sktadki na ubezpieczenie spoteczne
od pracodawcy w odniesieniu do kazdego pracownika




Dofinansowanie kosztow wynagrodzen pracownikow

e Dofinansowanie jest wyptacane w okresach

- WarunKki
. E:S::jesiég?/ocr:é nie moze otrzymac S ko rzyStan i a.

dofinansowania w czesci, w ktorej te same
koszty prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej zostaty albo zostanag
sfinansowane z innych srodkdéw publicznych.
e Przedsiebiorca nie moze mie¢ m.in.
zalegtosci finansowych zwigzanych z
odprowadzaniem podatkdéw oraz sktadek na .
ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie |
zdrowotne, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Pracy = E
lub Fundusz Solidarnosciowy do konca Il |
kwartatu 2019 r. 2k
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Dofinansowanie kosztow wynagrodzen pracownikow

WarunKki

W przedsiebiorstwie nastgpit spadek obrotow
gospodarczych rozumianych jako sprzedaz
towarow I ustug w ujeciu ilosciowym lub
wartosciowym, wynoszacy co najmniej 30%

e Te same koszty prowadzenia dziatalnosci nie
bedg pokryte z innych srodkdw publicznych

e Przedsiebiorca nie moze miec zalegtosSci
finansowych zwigzanych z odprowadzaniem
podatkdéw oraz sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,
Fundusz Pracy lub Fundusz Solidarnosciowy do
konca trzeciego kwartatu 2019 r.
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KTO MOZE SKORZYSTAC
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Maty Sredni
Mikroprzedsiebiorca przedsiebiorca przedsiebiorca
zatrudniajgcy < 10 oso6b zatrudniajacy < 50 osob zatrudniajgcy < 250 oséb




KONTAKT &

Kazimierz Wlazto | Aneta Guza-Wadjtowicz
Spotka Partnerska Radcow Prawnych
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: : Aleksandra
Marta Biernacka Jacek Ukleja
Radca prawny Aplikant radcows!ki Olcfx_to‘t’\lzs kg'GQES ka
tel.: +48 796 090 990 tel.: + 48 793 070 780 plikantka radcowska

tel.: +48 883 141 403

www.kancelariakpg.pl  kpg@kancelariakpg.pl  tel: (+48) 48 377 80 30

m linkedin.com/company/kpg-radom n https://www.facebook.com/KancelariaPrawaGospodarczego/

Mozliwos¢ zorganizowania telekonferencji lub bezposredniego spotkania z zachowaniem
wszelkich srodkow bezpieczenstwa




